ATELIER DE FORMATION

onsulting

Séminaires & Formations

Théme

Sous la Direction Scientifique de

ARBITRAGE, MEDIATION ET | Dr Gaston KENFACK DOUAJNI

CONCILIATION _ Magistrat
Ancien membre de la Cour
e en OHADA Internationale d’Arbitrage de la CCI
i \)\ Résoudre autrement vos Iitiges Président de I’Association pour la
L Promotion de I’Arbitrage en Afrique
commerciaux
Intervenants : En partenariat avec

Les 5, 6 & 7 mai 2010 . .
De O9h00 & 14h00 - Félix ONANA ETOUNDI, Magistrat,
juge référendaire a la CCJA Club{OHADA Orléans

Lieu : Chambre de Commerce &
d'Industrie du Togo

aegiSqutions

- Isabelle VAUGON, Avocat au Barreau
de Paris, Associée Cabinet FIDAL
Meédiateur au CMAP

- Amadou DIENG, Avocat au Barreau

de Paris, - Ancien Secrétaire général du Vel

l-
Centre d’arbitrage et de médiation de ‘\‘L/) ig 3
Dakar CONSEIL SUPERIEUR

DU NOTARIAT JURIAFRICA

REVUE Camerounciie
Ze /ARBITRAGE

Public Concerné Avocats, Magistrats, Juristes
d’entreprises, Universitaire,
Opérateurs économiques



INTERVENANTS

@ Coordinateur Scientifique

Gaston KENFACK DOUAIJNI, Docteur en droit — Magistrat — Ancien membre de la Cour internationale
d’arbitrage de la CClI — Président de I'Association pour la Promotion de
I’Arbitrage en Afrique (APAA) — Vice Président de la Commission Nationale
OHADA du Cameroun (Cameroun)

& Autres Intervenants

»Amadou DIENG, Docteur en droit — Avocat au Barreau de Paris, Cabinet CIMADEVILLA —
Ancien Secrétaire général du Centre d’arbitrage et de médiation de Dakar
(France)

>Félix ONANA ETOUNDI, Docteur en droit - Magistrat - Juge référendaire a la CCJA — Chargé de Cours

a [I'Université Catholique d’Afrique de [I'Ouest et a [I'Université
Internationale Africaine Bilingue d’Abidjan (Cote d’lvoire)

»lsabelle VAUGON, Avocat au Barreau de Paris, Associée Cabinet FIDAL International, Responsable
du département arbitrage / ADR - Médiateur au CMAP (France)

»Mamadou KONATE, Avocat au Barreau de Bamako, Arbitre — Secrétaire Général de I’Association pour
la Promotion de I’Arbitrage en Afrique (APAA) (Mali)



Objectifs

Il s’agit essentiellement d’acquérir des connaissances théoriques et pratiques sur les MARC, c'est-
a-dire maitriser la nature juridique de la « justice conventionnelle ». Ainsi, les participants
pourront identifier les spécificités de I'arbitrage et ses interférences avec les autres systemes de
réglement conventionnel des litiges (médiation et conciliation).

La formation repose sur une pédagogie axée sur des exposés théoriques et des études de cas
(projection de vidéos) en forme d’ateliers ponctués d’échanges interactifs.

Concrétement, a I'issue du workshop, les participants devraient avoir une fine compréhension des
MARC notamment :

a. Sur le plan théorique

cerner la variété des MARC ;

saisir I'intérét du recours aux MARC ;

la culture juridique des MARC en OHADA ;
I"attractivité des MARC en OHADA.

b. Sur le plan pratique

e les particularités procédurales de I'arbitrage ;
e |efficacité de la justice arbitrale en OHADA ;
e |erole des acteurs de la médiation ;

o lasouplesse de I'accord de médiation.

Public Concerné

e Opérateurs économiques
e Juristes d’entreprises

e Avocats

e Magistrats

e Universitaires



Projet de Programme

1°" JOUR
Ouverture

Mot de Bienvenue
Jonathan FIAWOO, Président de la Chambre de Commerce

Présentation Générale de I’Atelier
Michel AKOUETE AKUE, Directeur Général de CH Consulting - Organisateur

Propos Introductifs : « Etat des lieux des MARC au Togo »
Philippe D. BROOHM, Secrétaire Général de la CCIT

DEBUT DES TRAVAUX
SESSION 1 : GENERALITES SUR LES MARC ... Arbitrage — Médiation - Conciliation

THEME 1: L’Arbitrage en question
Intervenant : Dr Gaston KENFACK DOUAJNI

THEME 2 : Meédiation & Conciliation
Intervenant : Me Amadou DIENG

THEME 3 : Utilité économique des MARC
Intervenant : Me Isabelle VAUGON

2°™ JOUR
SESSION 2 : Approche pratique des MARC

MPléniére :

« Gestion relationnelle dans la mise en ceuvre des MARC »

Choix des arbitres et médiateurs, relations entre les parties, role de I’avocat ou du conseil
Me Amadou DIENG

MTravaux pratiques en Atelier

Médiation / Conciliation

Projection de 2 vidéos illustrant le déroulement d’une médiation / conciliation
Jeux de réle en atelier (groupes restreints)

Sous la direction de Me Amadou DIENG et de Me Isabelle VAUGON



Arbitrage

Rédaction d’'une convention d’arbitrage et étude des clauses dites « pathologiques »
Déroulement du proces arbitral (lllustration - Groupes restreints)

Sous la direction du Dr Gaston KENFACK DOUAJNI & Félix ONANA

MPléniere
Témoignage d’un opérateur économique ayant expérimenté I’arbitrage ou la médiation.

3°™ JOUR
SESSION 3 : Le contentieux de ’exécution des décisions issues des MARC

THEME 1: Exécution d’un procés verbal de médiation ou d’une sentence arbitrale au Togo
Mr Assogbavi, Magistrat

THEME 2 : Role du Centre de Médiation et d’Arbitrage dans la procédure et la garantie de

I’exécution de la sentence
Me AMADOU DIENG

THEME 3 : Exécution d’une sentence arbitrale / Cas des personnes morales de droit public
Dr Gaston KENFACK DOUAJNI & Dr Félix ONANA ETOUNDI

RAPPORT DE SYNTHESE

Par Michel AKOUETE AKUE,
Juriste d’Entreprise — Consultant
Organisateur



Modalités de participation

Frais d’inscription : 180 000 FCFA (environ 280 euros)

L’inscription donne droit a
- Participation aux 3 jours de formation (pauses café incluses)
- 1 dossier pédagogique
- 1 exemplaire de la Revue Camerounaise de I’Arbitrage (Offert)
- 1 Attestation de Formation

Nombre de places limitées

Infos Complementaires

v"CH Consulting
Céline KATABALE celinekat@yahoo.fr
Tél : 913 64 62
v ' CCIT
Mme Karine EDOH, karinedoh(@hotmail.fr

Tél : 844 36 99



ATELIER DE FORMATION

ARBITRAGE, MEDIATION ET CONCILIATION EN DROIT OHADA

Résoudre autrement vos litiges commerciaux

Du5au7 mai 2010

BULLETIN D’INSCRIPTION

A retourner impérativement a I'adresse indiquée ci-dessous avant le
23 avril 2010, accompagné du réglement — 180 000 FCFA

CCIT
Mme AMESSIAMENOU ou Mme EDOH
Tel: 2232900 / Fax: 22147 30
karinedoh@hotmail.fr ou altiere66(@yahoo.fr

MIE / MILE / MY oo e e e e e

SOCIBLE . ...

Avez-vous été partie a une procédure d’arbitrage ou fait recours a une Mediation ?..................c.ccocceveevveaienenieniieeaeene
Qu’attendez-vous de ce SEminaire ? (€n QUEIGUES TOLS) ... ... ... ... .eeoiece et ot cee ee eee e et et et et e tee e een eee et e e vee 2ee aen aen e

Signature & Cachet




