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Instaurer un dialogue constructif et fécond entre praticiens comptables et les autres acteurs impliqués à des 
degrés divers, en amont et en aval, dans la définition et le traitement des infractions comptables et financières.  
  

I. Savoir
• Les dispositions pénales dans la législation OHADA  

• la problématique du Contrôle interne, enjeux et  limites   

• les principales incriminations  

• Les réponses pénales spécifiques.



II. Savoir faire

����
A partir de cas pratiques appropriés, permettre aux participants de maitriser chacun dans son  
domaine les bonnes pratiques, les règles procédurales d’usage. 

Quelques thématiques à aborder !!!
����

���� Droit Pénal OHADA… mythe ou Réalité ? 
���� Contrôle interne, un outil de remontée des risques
���� Les Contrôles externes de l’Administration Fiscale  
���� Les principales incriminations contenues dans les AU et les sanctions encourues 
���� Les diligences des administrations financières et des banques   
���� La prescription des délits comptables 

����
Public Concerné

Experts comptables, Commissaires aux Comptes, Magistrats, Greffiers, Auxiliaires de justice, 
Administrateurs de Sociétés, DAF, Inspecteurs des Impôts, agents du secteur bancaire. 
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Contact : CH CONSULTING   
14 BP 111 Lomé – Togo 
Tél :  236 99 38 / 979 12 50  (tongabig@yahoo.fr )

En Partenariat avec������������
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Qu’attendez vous  de ce Séminaire ? (en quelques mots)……………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………………………………….  

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

�
�

�

����������������� ��'''''��'''''��'''''''''�

�

� � � � � � � ��(	�����)����*���

�

�

�

�
�

+��*,-���.��������.��/�������0����������	
���1��� ����	�!����	�2�	������	������

                                


