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La synthése des communications prononcées edébeds qui les ont entourées lors
d’'un colloque est un exercice toujours réducteuerabarrassant. J'espere ne pas trahir les
propos tenus par les intervenants de cette joysaéenon résumeé et propose pour guider sa
présentation de suivre le plan qui nous est offartl'intitulé de ce colloque en abordant les
deux interrogations qu’il contient implicitement :

- 'expérience de TOHADA est-elle d’actualité dalfespace de 'Océan Indien ?
- quelles sont les perspectives envisageableedalle expérience dans cet espace?

l. CACTUALITE

La situation actuelle de I'ceuvre unificatrice dwitides affaires par TOHADA a
travers son Traité et ses Actes uniformes doit ssuner et s’apprécier par rapport a la
pertinence des deux objectifs que cette organisatioherché a atteindre lors de sa création :
la sécurité juridique et la sécurité judiciaire.

A. La sécurité juridique

Cette sécurité est recherchée, voire réalisée lgparéation d’'un espace juridique
commun destiné a effacer les inconvénients duépasa remettre toutes les législations a
niveau.

1. L'uniformisation du droit des affaires élimine qgeés défauts importants
inhérents a la diversité des |égislations antéresur

Elle supprime les conflits de lois qui sont toupules facteurs de complexité d’'un
proces, de ralentissement de son dénouement, tdideament de son codt et sources d’aléas
ou d’incertitudes quant a la solution ; cet incarieét s’était considérablement aggravé avec
la « balkanisation » du droit des affaires qui aiivi I'indépendance des pays africains
concernés par 'OHADA.

Elle procure aux acteurs économiques une connaissapide et constante du droit
des affaires en vigueur par la publication desetexinifiés dans un seul journal officiel
consultable en un endroit unigue et identifié @erdtariat Permanent), avantage considérable
par rapport au passeé ou la publication des jourmdficiels était irréguliere, voire inexistante
dans certains pays.

Ces deux premiers avantages facilitent les échaenges les entreprises et entre elles
et leurs clients, de méme qu’ils leur permettentdédéinir avec clarté et sérénité leurs
stratégies d'implantation dans I'espace juridigundié.



2. L'uniformisation du droit des affaires supprihes lacunes inhérentes a la disparité
des législations antérieures.

Les Actes uniformes sur le droit commercial géndes sociétés commerciales, les
procédures collectives, les slretés, les voiesédigtion, pour ne citer que ceux qui ont été
présentés aujourd’hui par les Professeurs LOIR, B&RD-MENORET et ZATTARA-
GROS, sont venus combler des lacunes législatimesrées pour de nombreux pays, dont
certains a I'’économie prospere (Cote d’lvoire, premple), qui en étaient restés aux lois
civiles et commerciales léguées par la puissaniomiede au lendemain des indépendances et
datant de la fin du £9°et du début du 20°siécles.

Le témoignage du rapporteur AHAMADA DJAE sur lesn@wes illustre bien cette
situation de retard sur les |égislations aggraweel’mpossibilité de retrouver les textes du
droit colonial francais encore en vigueur et laaissance du droit et du monde des affaires a
partir de 1998.

Quant au fond, ils offrent des normes adaptéessituation économique interne des
Etats membres. A ceux qui font remarquer que l& @BIADA n’a pas suivi les dernieres
évolutions ou innovations du droit continental,p@mut opposer que I'essentiel est que son état
actuel est une réussite technique et sociologiquedgnne satisfaction a une trés grande
majorité des personnes interrogées (96% selondfesdeur CABRILLAC) et que le succeés
n’est pas nécessairement dans le suivisme : a eresgace juridique ses propres exigences et
solutions. Les responsables de 'OHADA peuvent gatésfaits de ce que, bien qu’'inspiré du
droit francais, le droit OHADA s’en détache parb&zup d’'innovations et de simplifications.

Outre la remise a jour du droit des affaires, acdion sobre, précise et moderne des
Actes uniformes procure a leurs utilisateurs uctule et une compréhension plus aisées.

Sur le fond et la forme, ces Actes constituent dancapport considérable a la
modernisation du droit des affaires de ces pays endénet surtout parce qu'une campagne
d’évaluation et de révision de leurs dispositioastreprise apres dix ans d’application et
financée par la Banque mondiale, est sur le poaftaditir.

La suppression des vides juridiques, linnovatiggpatée par les textes et leur
révision périodique programmeée et financée pab&eurs de fonds sont une garantie de la
constante actualité des Actes uniformes.

B. La sécurité judiciaire.

1. Bien que ce second objectif n'ait pas été évoarélgs intervenants durant cette
journée d'études, il parait opportun et importatgndparler. 1l a été confié a la Cour
commune de justice et d'arbitrage (CCJA), compétgmur connaitre des pourvois en
cassation avec pouvoir d’évocation du fond, apessation, dans toutes les matieres regies
par les Actes uniformes. Cette juridiction assuresial’unification de I'application et de
linterprétation du droit OHADA des affaires et tea ses décisions sont obligatoirement
publiées dans un Recueil semestriel, ce qui en kamdiffusion largement possible par la
CCJA elle-méme, surtout qu’'elle est relayée paelaie Juris-Ohada (publication ivoirienne
du CNDJ, Centre national de documentation juridiqetde site Ohada.com. d’acces libre et
gratuit, création de I'UNIDA (Association pour I'tfitation du droit en Afrique).



Ce monopole est mal vécu par les Cours suprémésnaks qui n’hésitent pas a
connaitre des pourvois en cassation en droit ungades affaires dirigés vers elles grace a la
connivence des plaideurs, connivence dans laquatie peut voir une « convention
d’attribution territoriale de compétence » pragmpadéi sans doute mais peu licite et critiquable
surtout si la Cour supréme nationale ne la cenzase

2. En outre, en premiére instance et en appel, tagedi sont portés devant les
juridictions nationales du fond, ce qui peut génédes divergences d’application et
d’interprétation entre elles et avec la CCJA. Fbdureusement, la recherche d'une
publication aussi abondante que possible des désisde ces juridictions sur le site
Ohada.com. et par le Secrétariat permanent perengtveéler ces divergences et d'attirer ainsi
I'attention de ces juridictions du fond sur ellegipy remédier.

Faisons remarquer que pour échapper a ces incemignnhérents a la compétence
judiciaire des juridictions du fond de premiéretamee et d’appel, TOHADA a créé un
remede et une parade :

- le remede consiste en la création d'une Ecol®néte de magistrature (ERSUMA)
basée a Porto Novo et chargée d’assurer la formatitiale et la formation continue des
magistrats et des auxiliaires de justice dans kesiglroits uniformes des affaires (OHADA,
OAPI, CIMA, UEMOA, CEMAC...).

- la parade est constituée par I'encouragemenpldgdeurs a recourir a l'arbitrage a
travers deux instruments : un Acte uniforme suirtet de I'arbitrage et I'érection de la CCJA
en Centre d’arbitrage.

La conclusion de ce premier volet de synthése wst’gspace d’intégration juridique
OHADA a été congu et créé pour satisfaire les Imssde sécurité juridique et judiciaire tels
gue décrits plus haut, d'autant plus nécessairexgtiespace juridique correspond a I'espace
d’intégration économique, monétaire et linguistiquél constitue déja par ailleurs (du moins
pour les Etats membres de 'TUEMOA et de la CEMAC spnt au nombre de 13 sur les 16
Etats parties).

Il. Les perspectives.

On est en droit de se demander quel peut étreriade 'OHADA dans I'Océan
Indien sur la base des articles 2 et 53 du Traité agitorisent une extension matérielle
indéfinie des Actes uniformes et une extension danges des Etats par une adhésion
largement ouverte. Cette interrogation concerndeégant les pays de I'Océan Indien soit
gu'’ils songent a adhérer a 'OHADA soit qu’ils esagent de la prendre comme modéle.

A. Extension indéfinie des Actes uniformes

Selon l'article 2 du Traité OHADA, la compétenae I®OHADA concerne le droit des
affaires non défini par une formulation scientiitqet synthétique mais illustré par une
enumeération de plusieurs matiéres, cette listecaiie pouvant étre augmentée d’autres
disciplines par décision spéciale prise a I'unatérmpiar le Conseil des ministres.



A vrai dire, I'extension de l'uniformisation a tims les matiéres du droit dit « des
affaires » n’est pas sans limite. Elle se heudesobstacles inhérents aussi bien a des Actes
uniformes existant déja qu'a ceux en préparationefiement.

Ainsi, certains Actes uniformes déja entrés en vigueorpiétent sur des lois
uniformes d’autres organisations internationalesoenpétence sectorielle ayant le méme
champ territorial d’application. Ainsi les Actesifiammes sur les sociétés commerciales et sur
les procédures collectives entrent en concurrenvee ées Reglements ou lois uniformes
émanant de TUEMOA et de la CEMAC sur les banquestablissements financiers ou de la
CIMA sur les assurances a propos de leurs constitutfonctionnement, dissolution,
liquidation, statut des dirigeants... ce qui con@uionsidérer que le droit uniforme constitue
le droit commun sur ces questions et les autregétges particulieres dérogatoires au droit
commun. Cette problématique signale la nécessitécalgcertation entre toutes ces
organisations pour I'élaboration d’un droit unifarrdans de tels domaines.

Les Actes uniformes en préparatioévélés par le Professeur MANCUSO sont
nombreux (Droit du travail : 299 articles ; drogsdsociétés coopératives et des mutuelles :
317 articles ; droit des obligations et du contratoit de la consommation...) Leur nombre
témoigne de la vitalité de 'TOHADA mais souléve dif§icultés qu’il ne faut pas mésestimer.

Ainsi, I'Acte uniforme sur le droit du travaién chantier depuis de nombreuses années
n’est pas encore adopté pour plusieurs raisons :

- I'élaboration de ce droit nécessite une collabon tripartite (Etat-Syndicats des
salariés-Syndicats des employeurs) comme I'exiQ€Tl’ ce qui alourdit la procédure et rend
trés difficile, voire impossible, un consensusltotalarge sur les textes ;

- le contenu de ce droit, s’il est de nature éaunoe a certains égards, est aussi
largement social (représentation du personneldisgh; ceuvres sociales...), donc politique,
ce qui ne facilite pas I'accord entre les Etatsipsar,

- le champ de ce texte n'elt-il pas été plus éadl maitriser et a construire
uniformément s’il n’avait concerné que le droit clntrat individuel de travail et le régime
juridique des conventions collectives ?

L’Acte uniforme sur le droit des obligations et clintratsuscite une difficulté quant a
son application ratione materiae du fait qu’il dsstiné a constituer la théorie générale des
obligations et du contrat et, de ce fait, applieadlissi bien aux engagements commerciaux
gue civils, ce qui drainerait tout le contentieles abligations et des contrats vers la CCJA
qui serait vite débordée tandis qu’inversemenClesrs suprémes nationales s’en trouveraient
dessaisies. La lecon qu’il faut en tirer est qudrtat des affaires étant un droit spécial, il est
dangereux de I'ériger en droit général dans un dienparticulier chevauchant le droit civil
et le droit commercial &, la fois.

L’Acte uniforme sur les sociétés coopérativesstrhutuelle®st-il nécessaire dans la
mesure ou ces groupements reposent sur des comt@sinaacio-professionnelles de
dimension nationale sans liens juridiques nécessaint (ou si peu) avec les autres Etats qui
puissent justifier une uniformisation des Iégisiat.

Quant aux visées annoncées d’uniformisation sudrtdt bancaire, la propriété
intellectuelle, le droit des assurances, quel tdiiaiérét de les réaliser alors que des
organisations compétentes sectoriellement poudoegines existent et fonctionnement déja
dans le méme périmétre territorial que celui deHIXKDA (UEMOA et CEMAC, OAPI,



CIMA...). Tout au plus, il serait envisageable d’abtepar révision du Traité) I'extension de
la compétence de la CCJA au contréle de I'appboates textes uniformes qui les portent
mais au prix de quelle réaction des Cours suprémagsnales ainsi dépouillées?

B. Extension territoriale de 'OHADA

L’article 53 du Traité OHADA permet a tous les tstafricains d'y adhérer sans
restriction et aux autres avec l'accord de tousH&gs membres, cette adhésion emportant
I'acceptation totale et sans réserves du Traitikedbus les Actes uniformes.

Ce veeu ou cet appel est-il réalisable, voire stm? On peut en douter si on recense et
mesure les obstacles techniques et culturels &xteasion territoriale exagérée par la voie de
'adhésion. Toutefois, rien n’interdit aux Etatédsits par les Actes uniformes de 'TOHADA,
de les accuelillir en les incorporant tels quelsnmyennant des adaptations nécessaires.

1. Les obstacles techniguessident dans le fait qu'avec I'afflux de nouvedttats a
'OHADA, le nombre des membres et des personnelseate organes de fonctionnement
(Conférence des chefs d’Etat et de Gouvernemenmtsd&ilodes ministres, Cour commune de
Justice et d’arbitrage, Secrétariat permanent,eERéigionale de la Magistrature, College des
experts) vont augmenter de facon exponentiellerdissant ainsi leurs fonctionnements et les
charges financieres de I'Organisation.

Le nombre de langues de travail s’en trouveraedgaht accru entrainant des charges
financiére d’interprétariat et de traduction, destéurs dans le travail, des risques de
divergence entre les textes traduits....

Il nest pas sOr que 'OHADA gagnera en efficacévoir le nombre de ses Etats
membres s’accroitre. Acceptera-t-elle cette exten®iVoire, doit-elle la rechercher?

2. Les obstacles culturels ne sont pas moindgesnment combiner et concilier des
|égislations ayant des concepts et des normegddiff& voire opposés ? Certes, pour I'heure,
les pays de tradition juridique non francophone e Bissau, Guinée équatoriale,
Cameroun occidental...) sont peu nombreux et s’acaotlemt parfaitement de la Iégislation
uniformisée Ohada. d’autant mieux qu’ils apparterrau systeme de droit continental ou de
droit romano-germanique.

Pourtant, il nous a été rapporté par Emmanuel GiiSju’au Cameroun, pays de
droit mixte, il existe une parfaite symbiose ené® normes du droit inspiré du droit francais
et celles d’inspiration de la Common law. Sans emuhettre en cause la sincérité de cette
affirmation, on peut se poser la question de sasiogette symbiose provient de ce que les
normes concernées portaient sur des points de qlreif’ OHADA a uniformisés, ce qui, en
soi, n'a rien d’étonnant puisque c'est le résultatilu et obtenu par le principe de la
supranationalité ou de ce que, en dehors des demaion uniformisés, les juristes
appartenant aux deux systemes se sont employésdudreréleur contrariété ou leur
incompatibilité, ce qui serait une performance &iroén exemple et modéle aux pays se
trouvant dans la méme situation dans I'Océan indien

A ce propos, on peut évoquer I'exemple de I'lle uxiee dont les représentants
madame LEBRASSE-RIVET et monsieur GUNPUTH soutiemn@goureusement avoir
réussi une synthése harmonieuse et complémengsreydtemes juridiques francais et anglo-



saxon et ne souhaitent pas rejoindre le cercldths parties de TOHADA dont ils craignent
(a tort peut-étre, nous semble-t-il) que ses Acieiformes freineraient ou empécheraient
leurs performances économiques. Seul un invenwilaustif textes Ohada, un par un,
disposition par disposition, permettrait de décidiete droit uniforme des affaires de cette
organisation mérite qu'on s’y intéresse ou non.

3. L’adoption et 'adaptation du droit uniforme @A ne sont pasnpossibles pour
les pays séduits par le contenu des textes Ohadaséparément soit au sein d’une union
organisée. Maitre RANDRANTO nous indigue que Madaga a déja procédé de la sorte
pour ce qui est du droit des sociétés et des slirkten est ainsi, semble-t-il des pays qui ne
veulent pas se lier a une organisation internaléoeé profiter d’une législation « clés en
mains » immeédiatement applicable et adaptée outaolapa leurs besoins. On peut songer
gu’il pourrait en étre ainsi de la Mauritanie, gneae la zone OHADA.
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Quelle conclusion tirer de nos communicationséitatis de cette journée consacrée a
'OHADA dans I'océan Indien, autrement dit en qUOHADA est-il attractif et mérite qu’on
y adhére ou qu’'on s’y intéresse ?

I me semble que la réponse ne peut étre donnéetaspgEment. Une démarche
raisonnée et complexe doit la précéder et conssidianalyse des besoins des pays de cette
région en matiére de sécurité juridique et judieigiour déterminer si la création d'un espace
juridique uniforme leur convient et selon quels ey et procédures ils peuvent le réaliser,
notamment par une adhésion a 'OHADA ou par la tawédad'une autre Organisation
internationale entre eux.

La réponse a cette question finale doit étre basédée pragmatisme dans la maniere
de poser et résoudre les questions élémentairesnges (la liste n'est pas exhaustive) qui
sont le soubassement de la précédente :

- entre quels pays est-il nécessaire de faciliter desanges commerciaux et
limplantation des entreprises, donc les investis=gs ?

- est-il nécessaire de créer un espace juridiqueuan&ntre eux pour instaurer
uniguement la sécurité juridique ou faut-il égalameénstaurer la sécurité
judiciaire ?

- une ou des lois uniformes sont-elles nécessainesles faciliter ?

- ces lois uniformes doivent-elles étre élaboréescaup par coup ou dans un
programme défini préalablement ?

- doivent-elles étre élaborées dans le cadre d’asdntdrnationaux séparés ou dans
le cadre d’'une organisation internationale déj&tarite ou a créer spécialement a
cet effet comme le suggere le professeur CISTAC ?

- une adhésion a 'OHADA est-elle possible et soulidét ? ne peut-on se contenter
d’introduire le droit Ohada en droit interne sang telle adhésion ?

- sans obligation nécessaire d'y adhérer, le mod2l8OHADA peut-il étre suivi et
dans quelle mesure ?

Saint Denis de La Réunion, le 8 décembre 2009.



