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Syscoha révisé: Systeme comptable OHADA
OHADA : Organisation pour I'Harmonisation en Afrique du Droit des Affaires
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Anoka Olga LAWSON

» Les engagements sociaux en
droit OHADA (cas de la cote

d’ivoire) : définition, typologie...

» L’apport des RH sur
I’évaluation des engagements
sociaux

Bruce ILEMBI

* Rupture des contrats de
travail et indemnisation
des salariés : analyse en
droit OHADA et
marocain

* Georges YAO YAO
» Soumaré MADIOU

« Calcul de la provision

« Les difficultés d’évaluation des
engagements sociaux selon le
syscohada revisé

- Traitement comptable et fiscal
de la provision (comptes
sociaux et comptes IFRS)

« Diligences du CAC quant a la
validation de la provision

* Présentation des EF selon le
Syscohada révisé

Jamal HARMOUCH

» Hypothéses d’évaluation
de la méthode actuarielle (
Table de mortalité, taux
d’actualisation, spécificités
territoriales...)

- Difficultés pratiques

» Recommandations

Anass RADI

» Approche comparative
régles pratique au
Maroc/espace OHADA
(calcul de la provision et
présentation des EF)

 Traitement comptable et
fiscal de la provision dans
les comptes consolidés.



