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THEME :  
 « La sauvegarde des entreprises en difficulté dans l’espace 

OHADA …. de la prévention à la liquidation : Quelques aspects 
pratiques de l’AUPC révisé de l’OHADA du 10 septembre 2015 » 

 
. 

Programme provisoire de la formation  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

1er jour 
 

8h05mn à 
14h45 

 

 08h05mn : Accueil et installation des participants 

 08h30mn : Cérémonie d’ouverture :  
 Allocution du Représentant de Cercle OHADA du Burkina 
 Allocution de son excellence monsieur le Garde de Sceaux, Ministre de la Justice, des 

Droits Humains et de la Promotion Civique   
 

  

 Matinée : (8h30-12h30 avec une pause café de 10h  à 10h30) 
 

Thème 1 : Présentation des enjeux de la modification de 

l’AUPC de l’OHADA  

 
 L’esprit général de la réforme de l’AUPC  de 1998  

 Le  processus de révision de l’AUPC de 1998  

(30  à 45 minutes de questions-débats) après Exposé du module de 
formation 

Pause déjeuner : 12h30 - 13h30 

22,23 et 24 novembre 2016 

SEMINAIRE DE FORMATION AU DROIT OHADA 
(BURKINA FASO) 

Sous le Parrainage Monsieur René BAGORO, Garde des Sceaux,  
Ministre de la Justice, des Droits Humains et de la Promotion Civique du 

Burkina Faso 

 
 
OHADA 
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 Après-midi : (13h30 à 15h30) 

 Discussion / exercices pratiques (45 mn) Modérateur du Jour   

 
 
 
 
 

 
 
 

2ème jour 
 

8h30 à 14h30 

 
 Matinée : (8h30-12h30 avec une pause-café de 10h  à 10h30) 

 

Thème 2 : Les innovations majeures de l’AUPC révisé de 

l’OHADA  

 La nouvelle procédure de conciliation en droit OHADA  

 Le nouveau règlement préventif OHADA 

 Le nouveau privilège de l’argent frais « new money », 

  Etc… 

(30 à 45 minutes de questions-débats après Exposé sur le Module de 
formation) 

 

Pause déjeuner : 12h30 - 13h30 

 Après-midi : (13h30 à 15h30) 

Discussion /  exercices pratiques (45 mn) Modérateur du Jour   
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3ème jour 
 

8h30 à 14h30 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 

 Matinée : (8h30-12h30 avec une pause-café de 10h  à 10h30) 

 

Thème 3 : Les acteurs et les effets nouveaux de la 

réforme de l’AUPC révisé de l’OHADA   

 

 Les mandataires judiciaires comme nouveaux acteurs des 
procédures collectives OHADA    

 L’extension des procédures collectives OHADA aux débiteurs des 
entreprises débitrices (faillite personnelle, responsabilité des 
dirigeants) 

 Les droits et prérogatives des créanciers à l’épreuve d’une 
procédure collective OHADA 

 Etc… 

 (30 à 45 minutes de questions - débats après Exposé sur le Module de 
formation) 
 

Pause déjeuner : 12h30 - 13h30 

 Après-midi : (13h30 à 15h30) 

Discussion / exercices pratiques (45 mn) Modérateur du Jour   

 Evaluation de la formation 

 Rapport de synthèse 

 Cérémonie de clôture - Remise des attestations de Formation – 
Photo de groupe 

 

Quelques Intervenants : 
 

 Dr Adamou RABANI, Maître-Assistant à l’Université de Tahoua (Niger)  
 Dr Souleymane  TOE, Enseignant-chercheur (BF)  
 Monsieur  Latin PODA, Magistrat, Assistant Juriste à la CCJA Abidjan (Côte d’Ivoire) 
 Professeur  Dominique W. KABRE, agrégé de droit privé, Enseignant-chercheur (BF) 
 Etc.. 
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