DEV

CENTRE AFRICAIN POUR LE DROIT & LE DEVELOPPEMENT

Centre de Formation juridique agréé, actif dans ['espace OHADA depuis 2007

PLANNING DES FORMATIONS DU CENTRE DE FORMATION DU CADEV (2° semestre 2015)

- Activité Dates et Lieux
Cycle de Formations-recyclages : Mise a niveau des connaissances sur les principales dimensions juridiques de I'entreprise
1. Technique contractuelle : négociation, rédaction, suivi de la vie des contrats selon les pratiques francophones
et anglo-saxonnes.
L 2. Secrétariat juridique des sociétés : rédaction des statuts, tenue des AG et Conseils d’administration selon le | Douala : 19, 20 et 21 Octobre
droit OHADA et les textes particuliers.
3. Outils de sauvegarde des créances et de gestion de I'insolvabilité: Recyclage sur I’Acte uniforme révisé
portant procédures collectives d’apurement du passif, adopté le 10 septembre 2015.
1e" Symposium africain des Entreprises Publiques et des Etablissements Publics Administratifs
L. . o . . o . o Yaoundé : 17, 18, 19 novembre
Théme: Le cadre juridique des entités du secteur public et parapublic : état des lieux, clarifications et
propositions pour des réformes
Stage certifiant de haut niveau d'initiation a la pratique de |'arbitrage des contentieux contractuels : Maitriser la | Yaoundé : Du 2 au 25 novembre
IL. | pratique de I'arbitrage pour accéder d une expertise aussi rare que porteuse
(La durée totale du Stage est de 01 mois, répartie en 8 phases : Un premier séminaire-ateliers de 5 jours, une | Douala: Du 9 novembre au 2 décembre
phase de travaux a domicile de deuxr semaines et un second séminaire-ateliers de 2 jours)
Programme agréé de formation postuniversitaire pour Juristes de |'espace OHADA (« Can Do Training du CADEV») | v inscriptions : Septembre a Nov. 2015
Une formation plurinationale effective depuis 2008, en parfaite adéquation avec les attentes des utilisateurs et mettant v F\orm‘ation en Centre a Yaoundé ou Douala : Janvier
Iv. sur le marché de ’emploi des Jeunes juristes d’affaires a la compétitivité tout terrain. aMai 2016 ) ) .
v' Stages en entreprises/cabinets au Cameroun ou a
Can Do Trainina du CADEV: A . e / I'Etranger : Juin a Septembre 2016
an Uo fraining du : formez-vous chez nous ; travat ezpartout : v’ Evaluations finales - Soutenances - Sortie : Octobre

Pour obtenir les Programmes des différentes Formations, le profil des intervenants, les tarifs et les modalités pratiques :

CADEV Yaoundé et Douala : +237 676 96 76 96 [ +237 699 50 52 24/ +237 242 05 47 79 - Email : cadev(@cadevafrique.org




