PLAN ANNUEL DE FORMATION 2007

A PEcole Régionale Supérieure de la Magistrature (ERSUMA)

I - FORMATION AU SIEGE

1 - Formation spécialisée au droit OHADA

1 — 1 Formation transversale des cadres des ministéres économiques
et des magistrats des Chambres des Cours de comptes

Thémes : - L’entreprise en difficulté et le contrble des entreprises publiques

1 — 2 Formation des cadres des ministéres économiques
et des huissiers de justice

Théme : Les procédures simplifiées de recouvrement des créances
et les procédures fiscales.

1 — 3 Formation spécialisée des greffiers

Theéme : La gestion du registre de commerce et du crédit mobilier (RCCM)

1 — 4 Formation des magistrats et des arbitres inscrits dans les centres
d’arbitrage

Théme : L’arbitrage OHADA

2 - Formation aux droits connexes

2 — 1 Formation des magistrats au droit UEMOA

Théme : Le droit communautaire de 'UEMOA

2 — 2 Formation des magistrats, avocats et notaires au droit OAPI

Théme : Le contentieux de la propriété intellectuelle

2 — 3 Formation des magistrats et des avocats en droit CIMA et CIPRES

Théme : Le contenticux des assurances (CIMA) et la protection sociale
du travatlleur
Module | : Le contentieux des assurances
Module 2 : La protection sociale du travailleur



3 - Formation payante

3 — 1 Formation des avocats, experts judiciaires et notaires

Théme : Le droit des affaires OHADA a I’épreuve de la pratique

3 — 2 Formation des juristes d’entreprises et opérateurs économiques

Théme : La protection de I’entreprise

II - FORMATION DECONCENTREE

1 - Formation des cadres des ministéres économiques
1" Session : sous région Afrique centrale

2°"¢ Session : sous région Afrique de I’ouest

Théme : Le droit des affaires OHADA

Porto-Novo, le 10 Aoiit 2006

Le Directeur général,

e

~tr.
thias P. NIAMBEKOUDOQUGOU




